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BIÊN BẢN HỌP

ĐÁNH GIÁ VIÊN CHỨC, NGƯỜI LAO ĐỘNG NĂM HỌC 2014 - 2015

    Thời gian: Vào lúc 13g 20  ngày 06/06/2016

    Địa điểm:Văn  phòng khoa Công nghệ Nhiệt –Lạnh
    Thành phần: Toàn thể GV – NV khoa Công nghệ Nhiệt- Lạnh

    Vắng: không

    Chủ tọa:  Thầy Đinh Đồng Hiệp  – Phó trưởng khoa 
    Thư ký: Võ Thị Tuyết  – Giáo vụ khoa

    Nội dung họp: Đánh giá viên chức năm học  2015 - 2016

      Theo kế hoạch của nhà trường, khoa tiến hành thực hiện đánh giá viên chức năm học 2015 – 2016 

 I. Cá nhân viên chức và người lao động  tự đánh giá kết quả công tác, tu dưỡng, rèn luyện của viên chức theo các nội dung sau:
1.  Kết quả thực hiện công việc hoặc nhiệm vụ theo hợp đồng làm việc đã ký kết.

2. Việc thực hiện quy định về đạo đức nghề nghiệp.

3. Tinh thần trách nhiệm, thái độ phục vụ nhân dân, tinh thần hợp tác với đồng nghiệp và    việc thực hiện quy tắc ứng xử của viên chức.

4.  Việc thực hiện các nghĩa vụ khác của viên chức.

* Phần dành riêng cho viên chức quản lý: 

5. Năng lực lãnh đạo, quản lý, điều hành và tổ chức thực hiện nhiệm vụ;

6. Kết quả hoạt động của đơn vị được giao quản lý, phụ trách;

 II .Nội dung  Đóng góp ý kiến của tập thể đơn vị  cho viên chức: 

   1. Thầy Đinh Đồng Hiệp      : 

- Thầy Thiện Mỹ: Trong cuộc họp phải cho giáo viên đóng góp ý kiến, không được ngắt lời phát biểu và chuyển qua phần khác vì làm như vậy là sai theo quy chế dân chủ trong cơ quan nhà nước Nghị định  04 của chính phủ.

- Biên bản họp khoa phải công khai lên egov cho giao viên biết để thực hiện công việc trong tháng ( trong đó biên bản họp khoa phải ký tên, làm như biên bản họp hàng tháng của trường)

   2. Thầy Võ Phước Quang : Khoa thống  nhất ý kiến của giáo viên tự đánh giá

   3. Thầy  Đặng Thế Huân: 

- Thầy Thiện Mỹ: Đề nghị Thầy Huân nếu giáo viên phát biểu trong cuộc họp thì đừng nói là bao biện.

- Thầy Xuân Thì: Thầy Huân nhiệt tình trong công việc, hỗ trợ, giúp đỡ đồng nghiệp trong các công việc của khoa.

- Thầy Đồng Hiệp: Tích cực, tự giác khi nhận công việc được giao, chưa có sự phối hợp trong toàn bộ giáo viên khoa.
   4. Thầy Nguyễn Vũ Xuân Thì: 

- Thầy Thiện Mỹ: Công tác đoàn chưa công khai rỏ ràng, các phong trào của trường chưa phát động, triễn khai cho các công đoàn viên khoa biết. 

- Thầy Đồng Hiệp: Là một giáo viên có tâm huyết xây dựng khoa. Nhiệt tình, chủ động, có trách nhiệm trong các công việc của khoa.
   5. Thầy Võ Anh Hào: Khoa thống  nhất ý kiến của giáo viên tự đánh giá

   6. Thầy Đỗ Trọng Quý: Khoa thống  nhất ý kiến của giáo viên tự đánh giá.

   7. Thầy Võ Thiện Mỹ : 

- Thầy Đồng Hiệp: Thầy Thiện Mỹ cương vị là một tổ trưởng bộ môn phải có trách nhiệm hơn, cụ thể trong công việc sắp xếp xưởng không hoàn thành nhiệm vụ, các công tác đột xuất của khoa khi cần sự hỗ trợ để triển khai không có sự hợp tác.

   8. Thầy Hà Chí Công:  

-Thầy Đồng Hiệp: Là giáo viên có tác phong, chuyên môn, năng lực tốt, có tinh thần tập thể  cao, nhưng có tư tưởng chưa rõ ràng.
   9. Thầy Phan Văn Hòa: 

- THầy Thiện Mỹ: Trau dồi chuyên môn các học học phần lý thuyết thêm, đề nghị khi đảm nhận môn lý thuyết phải tìm hiểu nhiều hơn.

- Nhược điểm hay quên, phải thường xuyên nhắc nhỡ.

   10. Thầy Trần  Đình Khoa: 

- Thầy Xuân Thì: Thầy Đình Khoa là một giào viên trẻ nên nhiệt tình trong các hoạt động về  công đoàn, đoàn thanh niên nhiều hơn.

- Thầy Đình Khoa : Thiếu sự hỗ trợ của khoa nên thiếu nhiệt tình.

- Thầy Đồng Hiệp: Nên phát huy tuổi trẻ của mình. Ví dụ : Chuyển  khoa không tham gia.         
         11. Cô Võ Thị Tuyết: 
- Thầy Trọng Quý: Nhiệt tình trong công việc, hòa đồng vui vẽ với giáo viên.

- Thầy Xuân Thì: Nhất trí ý kiến thầy Trọng Quý, Phối hợp với giáo viên trong khoa rất tốt.

- Thầy Đồng Hiệp: Rất nhiệt tình trong công việc được giao, nên hoàn thiện hơn trong công tác soạn thảo văn bản..
12. Thầy Hoàng Văn Viết: ( Tham gia giảng dạy học kỳ 2/15-16)
III. ĐÁNH GIÁ CỦA TẬP THỂ:  

	TT
	HỌ VÀ TÊN
	ĐÁNH GIÁ CỦA TẬP THỂ
	GHI CHÚ

	1
	Võ Phước Quang
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ
	

	2
	Đinh Đồng hiệp
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ
	

	3
	Đặng Thế Huân
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ
	

	4
	Nguyễn vũ xuân Thì
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ
	

	5
	Võ Anh Hào
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ
	

	6
	Đỗ Trọng Quý
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ
	

	7
	Hà Chí Công
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ
	

	8
	Võ Thiện Mỹ
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ
	

	9
	Trần Đình Khoa
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ
	

	10
	Phan Văn Hòa
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ
	

	11
	Hoàng Văn Viết
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ 
	

	12
	Võ Thị Tuyết
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ
	


Cuộc họp kết thúc vào lúc 14h 30 cùng ngày.

         THƯ KÝ                                                                   
CHỦ TỌA 

Hoàn thành tốt nhiệm vụ
